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De Linhares para o Brasil:
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Os eventos sao uma interessante alternativa para as atividades empresariais, sem contar com as possibi-
lidades de negocios, ampliacao da rede de relacionamento e divulgacao do potencial da industria move-
leira de Linhares para o Brasil.
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- Participacao do Sindimol em feiras

De Linhares para o Brasil:

Industrias expoem seus produtos
em feiras de moveis

A participacao em feiras de negécios tem
constado cada vez mais na agenda dos empresari-
0s de Linhares. Os eventos constituem hoje uma
das alternativas mais interessantes para as ativi-
dades empresariais, sem contar com as possibili-
dades de negocios, ampliacdo da rede de relacio-
namento e divulgacao do potencial da industria
moveleira de Linhares para o Brasil.

Em 2013, vérios representantes das in-
dustrias associadas ao Sindimol participaram de
feiras nacionais do setor moveleiro, seja como ex-
positores ou visitantes.

As industrias de moveis ACP, Docelar,
Peroba, Rimo e Thaisi expuseram sua linha de

Eventos regionais -

* Casa Conceito

produtos na Movexpo 2013, realizado de 21 a 24
de maio em Pernambuco. A Movexpo 2013 é
reconhecida como a melhor plataforma de negoci-
os do setor na regido Nordeste do pais, com mais
de R$180 milhdes em negdcios gerados e 20 mil
visitantes satisfeitos.

A Feira Internacional de Maquinas, Matéri-
as-Primas e Acessorios para a Industria Moveleira
— FIMMA, também atraiu uma comitiva de em-
presarios de Linhares.

Realizada entre os dias 18 e 22 de marco,
em Bento Gongalves, a FIMMA é a quinta maior
feira mundial para a cadeia produtiva da madeira
e moveis.

» Morar Mais por Menos

A Casa Conceito, realizada de 6 a 14 de
setembro, no shopping Praia da Costa, apresentou
as novidades em moveis decorativos fabricados
em Linhares. A Dinamika Planejados preparou
dois ambientes: um quarto de casal e uma
cozinha, com projeto arquiteténico desenvolvido
pela equipe da empresa. Ja a Incomasa traz para
o evento a Cozinha Moderna (foto), desenvolvida
em parceria com a arquiteta Luciene Mussiello.

» Casa Cor 2013
A Casa Cor 2013 exp6s ambientes fabrica-

dos por duas empresas de Linhares: Marcenaria
Real (com a parceria dos arquitetos Sérgio Paulo

No evento “Morar Mais por Meﬂos Vitéria”,

o destaque ficou por conta da Adega Espaco DOC
ambiente fabricado pela industria de moveis
Zuliani. Criado pelas arquitetas Adriane Chiappani
e Thais da Rocha, o projeto agrega conceitos de
sustentabilidade, inovacao e tecnologia. O Morar
Mais acontece nas principais capitais brasileiras.
Em Vitéria o evento foi realizado de 22 de maio a
30 de junho.

Rabello e Leticia Costa) e Dinamika Planejados
(parceria com o arquiteto Nildo Moro). A Casa Cor
aconteceu de 4 de agosto a 17 de setembro.



ES Movel Show 2014

80% dos espacos ja estao comercializados

Vem ai uma das principais feiras do setor
moveleiro do Brasil: a Espirito Santo Movel Show.
A feira vai apresentar o que ha de mais moderno e
sofisticado e mostrar as principais propostas,
tendéncias e novidades exclusivas do setor move-
leiro.

O evento acontece de 04 a 07 de agosto de
2014 em Vitoria. Realizada pela YES Feiras em
parceria com a Revista Mébile, a ES Movel Show
conta com o apoio do Sindimol e patrocinio da
Sayerlack e Duratex. Direcionada aos lojistas da
moveis e eletrodomeésticos e demais profissionais
do segmento, a ES Movel Show visa promover a
industria moveleira capixaba no cenario nacional,
fortalecendo a imagem do setor junto a lojistas de
diversas regides do pafs.

Novas Filiacoes:

Dia de Associar-se traz
resultados positivos
para o Sindimol

O Projeto Dia de Associar-se encerrou 0
ciclo de eventos com saldo positivo para o Sindi-
mol. O movimento € uma convocagcao aos em-
presarios capixabas para filiarem-se aos sindica-
tos de seus respectivos setores.

Em curso desde marco de 2011, o Dia de
Associar-se somou nove edicoes: Colatina,
Cachoeiro, Linhares, Nova Venécia, Sao Mateus,
Aracruz, Anchieta, Venda Nova do Imigrante e
Vitéria. Os eventos realizados na regiao de
abrangéncia do Sindimol (Linhares e Sao Mateus)
resultaram em novas filiacdes ao Sindicato e inte-
gracao do empresariado local. “Dia de Associar-se
€ um projeto que vai de encontro ao Plano Es-
tratégico do Sindimol. Temos como metas aumen-
tar nossas filiacoes e ampliar a rede de beneficios
aos associados. O evento foi importante para nos

e 0 evento

Promovido pela FINDES, o Dia de Asso-
ciar-se apresenta ao empresariado capixaba as
vantagens de estar filiado ao Sindicato do seu
setor, assegurando assim o apoio e a intervencao
dos representantes legais da categoria em prol de
objetivos comuns na esfera politica, social e

De Linhares, ja confirmaram presenca as
industrias ACP, Cimol, Delare, Docelar, Estofados
Linhares, Panan, Perfil, Permobili, Peroba,
Qualita, Ribo, Rimo, Ronipa e Thaisi. Segundo o
organizador da feira, Erisson Matos, 80% dos es-
pacos da feira ja estao comercializados. “Ainda
temos espacos disponiveis. Os interessados
devem entrar em contato com a YES feiras através
do telefone (27) 3208-8294 ou com o atendi-
mento comercial da Revista Mobile em sua regiao.

ES Mével Show

Data: 04 a 07 de agosto de 2014
Hora: 13h as 20h

Local: Pavilhao de Carapina

Mais informacoes: (27) 3208-8294
www.movelshow.com.br

Representantes da classe empresarial do £S, junto com o presidente da
Findes, Marcos Guerra, no Dia de Associar-se Sao Mateus.

aproximar do empresariado do setor de moveis, e
mostrar as vantagens de ser um associado Sindi-
mol”, destaca o presidente do sindicato, Almir
Gaburro.

economica. No evento, também sao apresentadas
acoes, projetos e programas dirigidos ao desen-
volvimento das industrias, as solucdes de seus
principais problemas e ao fortalecimento de sua
competitividade. Um talk show, com o tema “As-
sociativismo” completa a programacao.



1’4 Noticias

Sindimol e Senai
qualificam mais

de 300 colaboradores
em cursos gratuitos

Em parceria com o Senai, o Sindimol lancou
no segundo semestre de 2013 sete cursos gratuitos
voltados exclusivamente para as industrias associa-
das. O proposito € qualificar a mao-de-obra do setor
moveleiro e incentivar a formacao profissional.

Mais de 300 colaboradores da industria se
beneficiaram com a iniciativa. Até o final do ano, os
alunos estarao qualificados nas areas de Pintura de
Moveis a Pistola, Operacao de Linha de Pintura UV,
Programacao e Operacao de Centro de Trabalho —
CNC, Leitura e Interpretacao de Desenho Técnico
de Moveis, Supervisao do Processo Produtivo, As-
sistente de Producao e Seguranca em Instalacoes e
Servicos com Eletricidade. As aulas acontecem se-
manalmente e aos sabados, na sede do Senai,
bairro Aviso. Os alunos estao satisfeitos com a inici-
ativa do Sindimol. “O curso esta sendo muito
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Os cursos acontecem de segunda a sexta a noite, e aos saba-
dos pela manha.

proveitoso. Além de atualizar meus conhecimentos,
aprendi a otimizar diversos procedimentos adotan-
do o correto manuseio. Com isto, aumentei a minha
produtividade na empresa”, destaca a aluna do
curso de Assistente de Producdo, Emanuelly
Chagas Lirio, colaboradora da Panan.

Quem também esta satisfeito com o curso
de Assistente é o colaborador da MGM, Edivan
Eliotério Marques. “O curso € uma oportunidade de
crescimento profissional. Estou confiante de que
esta qualificacao vai melhorar minha posicao no
mercado de trabalho”, pontua.

Em breve, o Sindimol e Senai anunciam
novas vagas em cursos gratuitos para o setor.

Conheca a tabela de descontos do Sesi valida

para associados Sindimol

Associados Sindimol contam com descontos especiais nos servicos ofertados pela Findes. Sao
vantagens exclusivas em exames médicos, atendimento odontoldgico, ensino e lazer, alem de uma série
de servicos gratuitos, como cursos profissionalizantes e programas de recrutamento, meio ambiente e
salde e seguranca no trabalho. Confira os beneficios da parceria Findes e Sindimol.

e Descontos

» Laboratério de Analises Clinicas - Convénio
com a Centrolab (todos os exames)

* Laudos sobre seguranca do trabalho - Visitas
nas empresas (PCMSO, PPRA, LTCAT, etc)

¢ Atendimento médico — Parceria CMTL - ASO
gratuito para empresas que fizerem os laudos
de PCMSO e PPRA. Demais exames contidos
no PCMSO, tém desconto de portaria.

* Unidade Mével Odontologica - Atendimento
nas empresas.

Confira os percentuais de desconto:

* Beneficios gratuitos

* Curso de CIPA - (Comissao Interna de Prevencao
de Acidentes).

» Carteirinha do SESI - Para funcionarios e depen-
dentes.

» Material Educativo de Avaliacao de Riscos do
Trabalho - Contetido de alta qualidade, gratuito,
produzido pela Agéncia Européia para a Segu-
ranca e Saude no Trabalho.

¢ OQutros beneficios

» Escola SESI - Desconto para funcionarios da in-
dustria. Percentual sobre o salario.

* Programa Industria Segura - Levantamento das
condicoes ambientais do trabalho e a consultoria
em saude e seguranca no trabalho.

* Programa de Estagio do IEL-ES - Sistema de
pré-selecao que leva em conta a area de formacao

e as habilidades do estudante, para encaminhar

Funcionarios  Desc.  Funcionarios  Desc. ¢ onte o5 candidatos ideais para sua empresa.

0a9 80%  60a99 40%

10a 19 70%  100a 199 30% . ; - ,
20 a 29 60% 200 a 499 20% Mais informacoes sobre os beneficios Sesi:
30 a 59 50%  Acimade 500 10% (27) 3264-3203.



Espaco da Afemol --

Aulas de musica e instru-
mentos musicais mudam
rotina das criancas

A musicalidade esta presente na rotina das
criancas que fazem parte do Projeto Crescer, da
Afemol. O grupo tem contato semanalmente com a
musica, seja através do coral, aulas de violao e
flauta e oficinas de confeccao de instrumentos mus-
icais com produtos reciclados.

Ministrado pela professora de musica Eleida
Ferreira Nunes, o curso acontece todas as sex-
tas-feiras, nos turnos matutino e vespertino, com o
envolvimento de mais de 80 criancas com idade
entre 7 e 10 anos. Para Eleida, os momentos de
contato com a musica tém sido de grande im-

“Era um sonho
aprender a tocar instru-
mentos musicais. Estou
adorando as aulas e me
identifiquei com o violao.
Aprender a tocar e cantar
€ mais facil do que imag-
inava”. Miriam de Lima
Jovencio, 10 anos.

Aulas de musica no Crescer toda sexta-feira.

portancia para as criancas. “Elas demonstram
muito interesse pelas aulas e realmente estao
aprendendo a cantar e tocar. O curso contribui com
a concentracao e disciplina, além de qualificar as
criancas para uma profissao ou atividade”, destaca.

- Criancas satisfeitas com as aulas

“As  aulas de
musica sao muito impor-
tantes para mim. Estou
aprendendo violao para
tocar na igreja. Esta é
uma grande oportuni-
dade de aprendizado e
realizagao de um sonho”.
Jezrael Dias Pereira, 10
anos.

Diversao e acao social marcam -

eventos da Afemol

Associadas reunidas na Feijoada da Afemol.

Solidariedade é o gesto que move o Crescer,
projeto social do Sindimol gerenciado pela Afemol,
que atende a mais de 400 criangas, através de ativi-
dades extracurriculares, como aulas de informatica,

atividades pedagogicas, musica, além do esporte,
este Ultimo mantido numa parceria com o Sesi.

Os recursos que garantem a sustentabilidade
do Projeto Crescer sao gerados por meio de repasse
dos associados do Sindimol e da realizacao de even-
tos pela Afemol. Este ano, aconteceram a Festa do
Preto & Branco, a Feijoada da Afemol e Boteco da
Afemol.

A Festa do Preto & Branco reuniu convidados
na noite 26 de abril, nas dependéncias do Sindimol.
Vestidos a carater, os participantes apreciaram um
coquetel e se divertiram com a boate tematica. A
Feijoada da Afemol aconteceu no dia 3 de agosto e
foi um sucesso com a participacao de mais de 300
pessoas. O Ultimo evento do ano foi o Boteco da
Afemol, realizado em 25 de outubro.

A viabilidade destes eventos e tantos outros
promovidos pela Afemol depende do envolvimento
da sociedade. Participe e contribua com centenas
de familias assistidas pelo Projeto.



ingral Condicoes Especiais
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Agendas e Cadernos Organizers
5% de desconto a vista

ou em 4 vezes sem juros.

Entre em contato
Presentes através do tempo conosco e planeje com
Com calendarios, seus clientes
lembrardo de vocé o ano inteiro. antecedéncia seu brinde
de fim de ano.
. : Promocao valida até 15/11/2013.
Transmita alegria
Envie seus melhores desejos com um
toque pessoal.
Grafica Ingral
Rua Daniel Comboni, 209 - Ibiracu - ES
Presentes que serao retribuidos 2732571635 / 27 32571699
Os seus clientes recebem um brinde orcamento@ingral.combr

original e a sua marca € reconhecida. wwavingral.com.br



Palavra do
Presidente

A comunicacao € uma com-
peténcia necessaria a todo ser humano,
fundamental para o profissional mo-
derno que quer se dar bem no mercado
de trabalho. Vivemos uma transfor-
macao social que exige cada vez mais
das peculiaridades e capacitacoes do
ser humano. Conscientes disto, as pes-
soas e organizacoes tém buscado aper-
feicoar habilidades e procedimentos, a
fim de acompanhar as constantes mu-
dancas da atualidade.

O Sindimol trata a comunicacéo
como fundamental no processo de
gestao, e prioriza a informacao entre os
associados. Nosso desafio € atender
aos publicos internos e externos,
respondendo as expectativas da as-
sisténcia de uma forma objetiva e coe-
rente. Para isto, investimos em um
setor de comunicacao que esta a dis-
posicao do publico diariamente, e di-
vulgamos nossas acoes internamente,
seja em veiculo de comunicacao im-
presso ou online. A fim de estender o
trabalho a sociedade em geral, o Sindi-
mol cultiva um bom relacionamento
com a imprensa, criando oportuni-
dades de pauta que contribuem sig-
nificativamente para a construcao e o
fortalecimento da sua imagem.

Mais que um instrumento de in-
tegracao e instrucao, a comunicagao
permite desenvolvimento das pessoas.
Nosso propdsito € oferecer cada vez
mais novos servicos, e levar infor-
macoes que atendam as reais necessi-
dades dos nossos publicos. Na opor-
tunidade coloco o setor de Comuni-
cacao do Sindimol a disposi¢cao dos as-
sociados, imprensa e comunidade em
geral.

Almir Gaburro

’

* Findes 55 Anos

O Sindimol faz parte das comemoracoes pelos 55 anos da
FINDES. O Sindicato estrela um dos VT's da campanha comemorativa
que circulou na televisdo em julho e integra o livro “Associativismo para
uma industria forte”, que conta a histdria dos Sindicatos.

* Negocios na China

Empresarios dos Sindimol receberam no dia 4 de julho o con-
sultor Leonardo Loewenstein da empresa Coletiva Trading, especializada
em pesquisa de produtos, solucdes e parcerias para importacao ou ex-
portacao na China. Na ocasido, o convidado falou sobre as potenciali-
dades da China e da importancia da troca de informacées para realizar
bons negdcios.

« Mc Dia Feliz

O dia 31 de agosto ficou marcado na memdria das criangas do
Crescer, projeto social do Sindimol gerenciado pela Afemol. Com o apoio
de industrias moveleiras, as criancas participaram do Mc Dia Feliz, acdo
mundial de responsabilidade social que acontece nas cidades que
sediam restaurantes da Rede McDonald’s. Através de recursos levanta-
dos nas industrias moveleiras, o Sindimol adquiriu mais de 160 tickets
do Mc Lanche Feliz, que foram doados as criancas do Crescer. Além da
diversao, as criancas conheceram o trabalho da Acacci e entenderam a
importancia da realizacao do Mc Dia Feliz.

 Tendéncias do Mercado Moveleiro

Um grupo de empresarios de Linhares participou, no dia 29 de
agosto, da palestra “Tendéncias do Mercado Moveleiro”, em Vijtéria
(Edificio Findes). Ministrada pelo diretor presidente do Instituto de Es-
tudos e Marketing Industrial — IEMI, Marcelo Prado, a palestra abordou
0s assuntos: oferta e demanda, comportamento de compra dos consu-
midores e desafios do mercado. A palestra é uma organizacdo da
Findes por meio da Camara Setorial Moveleira.

Expediente

Informativo do Sindicato das Industrias da Madeira
| e do Mobiliario de Linhares e Norte do ES
- : 2 e Sindimol - Av. dos Moveleiros, S/N° / CEP:
29900-970 - Canivete, Linhares/ES _
Lok @sindimol.co

F VDT EIOEIITIE  (27)3373-8294/

Diretoria
Presidente: Almir José Gaburro
Vice- presidente: Roque Felix

de Barbe

Diretor Financeiro: Luciano Andrade
Diretor Administrativo: Marcelo da

Silva Pinheiro

Suplentes: Nicholas Pessoti /
Francisco Zuliani Filho / Juarez

Batista Touza / José Carlos Bassini
Conselho Fiscal: Paulo Joaquim do
Nascimento / lldelfonso Pessotti / Ade-
milse Guidini

Suplentes: Alvino Pessoti /

Luiz Rigoni [/ Ronaldo Garoze
Delegados Representantes junto a
Findes: Rogue Felix de Barbe / Almir
José Gaburro.

Suplentes: Luiz Rigoni / Ademilse
Guidini

Atendimento ao Pdblico:

Secretario Executivo: Edmilson Supelete
edmilson@sindimol.com.br

Depart. Financeiro: Vanessa Teixeira
financeiro@sindimol.com.br
Agendamento de Exames
Ocupacionais: Luana Touza
exames@sindimol.com.br
Assessoria de Comunicacao:

Aline Doano
comunicacao@sindmol.com.br
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Para industriais associados, de acordo com o porte da empresa.
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~ PARA SUA EMPRESA
SER MAIS COMPETITIVA,
0 SEU SETOR TAMBEM DEVE SER.
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Ao ingressar no seu sindicato industrial, a
sua empresa contribui para tornar o seu
setor mais forte e tem acesso a inimeros
beneficios e servicos. Da educacdo dos
filhos dos seus funciondrios até a de seu
executivo. Da satde do trabalhador até
programas de qualidade de vida na
empresa. De estudos empresariais até
pesquisas tecnoldgicas, com até 80% de
desconto.

Conheca os mais de 1.000 servicos a que
sua empresa tem acesso ao associar-se ao
seu sindicato industrial.

A SUA COMPETITIVIDADE PASSA PELA NOSSA. Conheca nossos servicos: (27) 3334-5929
ASSOCIE-SE AO SINDICATO INDUSTRIAL. ou pelo site: www.sistemafindes.org.br.
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=FINDES:
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