
 

CCUURRSSOO::  

TTRRAABBAALLHHAANNDDOO  AASS  FFEERRRRAAMMEENNTTAASS  DDEE  RRHH::  RR&&SS  EE  TT&&DD  

  
OBJETIVO 
 
Proporcionar aos participantes informações e experiências sobre subsistemas de RH, gestão de pessoas de 
forma que alcancem competência eficaz no exercício da gestão junto à sua equipe/empresa. 
 

 
PROGRAMA 
 

        O papel estratégico da área de RH; 

        Subsistemas de RH; 

        Recrutamento e Seleção de Pessoal; 

        Treinamento e Desenvolvimento; 

        Prática em Ferramentas de Desenvolvimento – Coaching e Mentoring;  

        Endomarketing RH – Gestão do conhecimento em RH – Negociação;  

        Política de Benefícios; 

        Avaliação de Desempenho; 

        Remuneração; 

        Técnicas e dinâmicas de grupo; 

        Introdução a técnica de T&D. 
 
PÚBLICO-ALVO 
 

Diretores, gerentes, supervisores, coordenadores e profissionais da área de RH ou responsáveis por gerir grupos de 

pessoas dentro de uma organização. 

 
FACILITADORA 
 
Maria Rita de Cássia Sales Régis 

 Psicóloga, Mestranda em História – UFES, Mestre em Educação e Criatividade Aplicada - Universidade de 
Ciências da Educação em  Santiago de Compostela – Espanha;  

 Especialista em Psicologia Organizacional pela FEFACEL/RJ e em Políticas Públicas em Gênero e Raça – 
NEAD – UFES;  

 Instrutora em Programas para Desenvolvimento de Lideranças, Criatividade, Gestão de Conflitos & 
Competência Emocional. Facilitadora na Escola de Governo ESESP, IEL - FINDES; 

 Atua com Assessoria e Implantação de Projetos em RH;  
 Pesquisadora NEI – Núcleo de Pesquisas Indiciárias UFES – CAPES e do LEMM – Laboratório de 

estudos do Movimento Migratório UFES - CAPES; 
 Professora universitária na Formação de Administradores, Psicólogos e Especialistas em Gestão de 

Pessoas; 
 Escritora com Artigos e livros publicados – Getúlio Vargas a Luz e Escuridão (Artigo) na Revista 

Dimensões 27 UFES, Um livro que precisa de um nome (Infantil), participação nos livros: Gestão de 
Pessoas, Inovação e  Criatividade e Damas de Ouro pela Editora Ser Mais;  

 Sócia-diretora da Estratégia Consultoria em Gestão; 
 Para acessar Currículo completo:  http://lattes.cnpq.br/0010598355435297 

 

PERÍODO:  04 e 05.07.2014                   HORÁRIO: 04.07.2014 das 18h30 às 22h00   

                                                                                  05.07.2014 das 8h00 às 17h00  
 
 

LOCAL: Centro Integrado SESI/SENAI/IEL – Linhares – CARGA HORÁRIA: 12h 
 

http://lattes.cnpq.br/0010598355435297
http://lattes.cnpq.br/0010598355435297


 

INVESTIMENTO: 
 
Até 27.06.2014 

R$ 312,00 (trezentos e doze reais) 
 
A partir de 30.06.2014 
R$ 343,00 (trezentos e quarenta e três reais) 


